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9ame édition de la Journée de la Santé et Sécurité au travail du CDG82

Le 8 Novembre, le Centre
de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale de
Tarn-et-Garonne a organise
al'espace Jean Bourdette de
Montbeton, sa neuvieme
Journée Territoriale de la
Santé et de la Sécurité au
Travail surle théme de « la
charge mentale ». Cette
manifestation, soutenue
par 'Association des Maires
de Tarn-et-Garonne, la Mu-
tuelle Nationale Territoriale
etla commune de Montbe-
ton a accueilli cette année
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plus de 230 participants.  nifier malgré I'absence de doter. de techniques et
Le Président du Centre de  visibilité et des moyens en d’outils permettant de les
Gestion, Jean-Luc De- constante diminution ... prévenir et de mieuxles gé-

prince, a ainsi pu rappeler
que face aux crises qui se
succedent, dans notre so-
ciété en perpétuelle muta-
tion, les élus et les agents
mettent tout en ceuvre pour
garantir aleurs administrés
la stabilité des institutions
et la continuité des services
publics. Dans ce contexte,
le mental des agents est
parfois soumis a rude
épreuve, notamment pour
répondre dans I'urgence a
une multitude de de-
mandes, anticiper les
risques, s'adapter aux éve-
nements, organiser et pla-

Les conséquences de
cette charge mentale peu-
vent étre multiples : burn-
out, épuisement profes-
sionnel, agressivité, conflit
de valeurs, ou encore ce
nouveau phénomene de «
démission silencieuse », de
désengagement au travail
qui toucherait d’aprés une
étude récente 37% des ac-
tifs aujourd’hui en France.

[l est par conséquent, plus
que jamais, important de
prendre conscience de ces
phénomenes, de compren-
dre les mécanismes psy-
chologiques en jeu et de se

Ter.

En conclusion de cette
journée, le Président du
CDGB82 a rappelé aux col-
lectivités présentes que
I'équipe pluridisciplinaire
du Centre (médecin, infir-
mier, psychologue du tra-
vail, conseiller SST, ergo-
nome), était 4 leur disposi-
tion afin de les accompa-
gner dans leurs actions de
prévention, études de
poste, réalisation de proto- |
coles et surveillance médi- .
cale de leurs agents.
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Marie-Georges, Parisienne d'ori-
gine, Montalbanaise maintenant,

MONTBETON
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Dans le cadre de ses missions
d’assistance aux collectivités,
en matiere de santé au travail,
le Centre de gestion delafonc-
tion publique territoriale de
Tarn-et-Garonne (CDG82) a
organisé, le 8 novembre, Ia
neuvieme édition de sesjour-
nées territoriales de la santé
et de la sécurite au travail, a
I’'espace Jean-Bourdette de
Montbeton. Cette année, la
charge mentale était au coeur
du colloque dans le cadre de
la prévention des risques psy-
chosociaux.
En introduction, Jean-Luc De-
prince, le président du
CDGS82, a évoqueé les profon-
- des évolutions auxquelles le
monde du travail est confronté
depuis plusieurs années, y
compris ausein de lafonction
publique territoriale, ou élus
etagents sont souventen pre-
miére ligne pour garantir la
qualité et la continuité du ser-
vice publiclocal. Les crises so-
ciales, sanitaires, géopoliti-
ques, économiques, écologi-
ques, larévolution numeérique
etlaprofusion d’'informations
sont autant d’éléments qui
contraignentles collectivités
a mettre en ceuvre de nou-
veaux modes de fonctionne-
ment, de nouvelles pratiques,
souvent dans des délais trés
courts, des moyens en dimi-
nution et avec peu de visibi-
lité sur I'avenir. Les consé-
quences de ces bouleverse-
ments sociétaux et de ces
évolutionsrapides des condi-

tions de travail peuvent étre
multiples : burn-out, épuise-

ment professionnel, agressi-
vite, conflit de valeurs ou en-
core ce nouveau phénomene
de demission silencieuse, de
désengagement au travail qui
toucherait d’aprés une étude
récente 37 % des actifs au-
jourd’hui en France. Afin d’ac-
compagner les élus et les
agents des collectivités du dé-
partement dansla prévention
de cesrisques psychosociaux, |
le pole santé et sécurité au tra-
vail du CDG82 a donc retenu
‘cette année le théme de « La
Charge mentale ».
Pour aborder cette notion, de
nombreux sujets ont été évo-
qués : gestion du temps, dé-
légation, approches en com-
munication, infobésité, struc-
turation de nos pensées en
actions, prise de conscience
des nombreux facteurs qui
impactent notre mental, etc.
Théatre d’entreprise, ateliers
de prévention, conférences et
retours d'expériences des
professionnels du péle santé
ont ponctué cette journée qui
aurasans aucun doute permis

tir de lamaison. Nous sommes
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s'est fracturé une bprile,

Une commeémeorat
émouvante

La commémoration dear
tice du 11 novembre 1918
un rendez-vous qui compt
pour la commune depuis t
jours. A Montbeton, on n'
blie ni le souvenir des victi




