
REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DE TARN ET GARONNE

COLLECTIVITE :

ANNEE

Objet : Délibération autorisant le maire ou le president a recourir

à des agents CONTRACTUELS
(Article L 332-13 du Code Général de la Fonction Publique)
Jour, mois, année …………………..
Présents : ………………………………………………………………………………………………………………………

LE MAIRE/ LE PRESIDENT

Monsieur le Maire / le Président propose aux membres du conseil municipal de l’autoriser, pour  la durée du mandat ou pour l’année :

de manière générale, à recourir à des agents contractuels, par contrat, pour assurer le remplacement d’agents titulaires ou contractuels momentanément autorisés à exercer leurs fonctions à temps partiel ou indisponibles en raison d’un congé annuel, d’un congé de maladie ordinaire, de grave ou de longue maladie, d’un congé de longue durée, d’un congé pour invalidité temporaire imputable au service, d’un congé de maternité ou pour adoption, de paternité ou d’accueil de l’enfant, d’un congé parental ou d’un congé de présence parentale, d’un congé de solidarité familiale, d’un congé du proche aidant, d’un congé de formation (professionnelle, validation des acquis de l’expérience, bilan de compétences, formation syndicale, congé syndical), d’un détachement de courte durée, d’une disponibilité de courte durée prononcée d’office, de droit ou sur demande pour raisons familiales*, d’un détachement pour l’accomplissement d’un stage ou d’une période de scolarité* préalable à la titularisation dans un corps ou un cadre d’emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation à un concours donnant accès à un corps ou un cadre d’emplois, de l’accomplissement du service civil ou national, du rappel ou du maintien sous les drapeaux, de leur participation à des activités dans le cadre des réserves opérationnelle, de sécurité civile ou sanitaire ou en raison de tout autre congé régulièrement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

*A noter : ce type de situation n’existe pas dans la fonction publique territoriale.

(le cas échéant)

· en particulier, à compter du ………. de recruter un agent contractuel, pour assurer le remplacement d‘un agent absent, jusqu’au retour de ce dernier (ou date), sur les bases suivantes :
· grade 

· à raison de ….heures hebdomadaires, 

· IB : ………. ( …ème échelon des ……..)

Les membres du conseil après avoir délibéré à l’unanimité ou à la majorité :

Acceptent les propositions ci-dessus ;

Chargent le Maire / le Président de procéder à toutes les démarches nécessaires au recrutement de l’agent, et signer le contrat et les éventuels avenants ;

Disent que les crédits nécessaires aux rémunérations et aux charges afférentes sont disponibles et inscrits au budget de la collectivité aux articles et chapitre prévus à cet effet de l’année en cours.


Le Maire / Le Président

Certifie exécutoire le …..
Le :

Et publié ou notifié le …..
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