4 Taux des Indemnités des Elus

Les indemnités mensuelles maximum sont calculées en appliquant sur le traitement brut correspondant a l'indice majoré 821 (soit 3 801.47 au 01/07/2010 ) un taux dont le plafond

dépend du type et de la taille de la collectivité :

« Communes

« Syndicats

« Communautés de communes

« Communautés urbaines

« Communautés d'Agglomération

« Synd. Mixtes composés exclusivement de Communes, EPCI, Département, Région

Population de la Commune ou des communes pour les EPCI Taux maxi. des COMMUNES (01/01/2004)
Maires Adjoints
Moins de 500 17 % 6.60 %
De 500 a 999 31% 8.25%
De 1 000 a 3499 43 % 16.50 %
De 3500 a9 999 55 % 22.00 %
De 10 000 a 19 999 65 % 27.50 %
De 20 000 a 49 999 90 % 33.00 %
De 50 000 a 99 999 110 % 44.00 %
De 100 000 a 199 999 145 % 66.00 %
Plus de 200 000 145 % 72.50 %
Population de la Commune ou des communes pour les EPCI Taux maxi. des SYNDICATS (01/07/2004)
Président Vice-Président
Moins de 500 4.73% 1.89 %
De 500 a 999 6.69 % 2.68 %
De 1 000 a 3499 12.20 % 4.65 %
De 3500 a 9999 16.93 % 6.77 %
De 10 000 a 19 999 21.66 % 8.66 %
De 20 000 a 49 999 25.59 % 10.24 %
De 50 000 a 99 999 29.53 % 11.81%
De 100 000 a 199 999 35.44 % 17.72%
Plus de 200 000 37.41% 18.70 %

Population de la Commune ou des communes pour les EPCI

Taux maxi. des COMMUNAUTES DE COMMUNES (01/07/2004)

Président Vice-Président
Moins de 500 12.75% 4.95%
De 500 & 999 23.25% 6.19 %
De 1000 a 3499 32.25% 12.37 %
De 3500 a9 999 41.25% 16.50 %
De 10 000 a 19 999 48.75 % 20.63 %
De 20 000 a 49 999 67.50 % 24.73 %
De 50 000 a 99 999 82.49 % 33.00 %
De 100 000 a 199 999 108.75 % 49.50 %
Plus de 200 000 108.75 % 54.37 %
Population de la Commune ou des communes pour les EPCI Taux maxi. des COMMUNAUTES URBAINES (01/07/2004)
Président Vice-Président
De 20 000 a 49 999 90.00 % 33.00 %
De 50 000 a 99 999 110.00 % 44.00 %
De 100 000 a 199 999 145.00 % 66.00 %
Plus de 200 000 145.00 % 72.50 %
Population de la Commune ou des communes pour les EPCI Taux maxi. des COMMUNAUTES D'AGGLOMERATION (01/07/2004)
Président Vice-Président
De 20 000 a 49 999 90.00 % 33.00 %
De 50 000 a 99 999 110.00 % 44.00 %
De 100 000 a 199 999 145.00 % 66.00 %
Plus de 200 000 145.00 % 72.50 %
Population de la Commune ou des communes pour les EPCI Taux maxi. des SYNDICATS MIXTES (01/07/2004)
Président Vice-Président
Moins de 500 237% 0.95%
De 500 a 999 3.35% 1.34%
De 1 000 a 3499 6.10 % 2.33%
De 3500 a9 999 8.47 % 3.39%
De 10 000 a 19 999 10.83 % 4.33%
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De 20 000 a 49 999 12.80 % 512%
De 50 000 & 99 999 1477 % 5.91%
De 100 000 a 199 999 17.72% 8.86 %
Plus de 200 000 18.71% 9.35%




