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Code PCS des agents sans activité

Contexte 

Certains agents n'ont pas d'activité dans la collectivité.

· Exemples : Agent recevant uniquement le SFT, APE (Allocation Perte d'Emploi)

Si les codes suivants, concernant les agents sans activité sont utilisés, ils ressortent en anomalie dans le module BL Multi-déclaration.

· Personnes diverses sans activité professionnelle de moins de 60 ans (sauf retraites)

· Personnes diverses sans activité professionnelle de 60 ans et plus (sauf retraites)

Réponse de l'INSEE

Pour ces agents, indiquez le code PCS correspondant à l'emploi occupé précédemment.

Procédure

· Modifiez le code PCS :

· Dans le module Préparation N4DS : Etape Agents : catégorie socio-professionnelle, zone Code profession.

· Exemple : l'agent Martine GORE est en allocation perte d'emploi, entrez le code profession correspondant à son emploi précédent.
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· ou dans le module BL Multi-déclaration : rubrique S40.G10.10.011.001
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M95 / Un agent titulaire ou stagiaire de la FPT dont la durée hebdomadaire de travail du poste est supérieure ou égale à 28h doit relever de la CNRACL

Contexte 

Pour un agent de la FPE détaché dans un emploi FPT conduisant à pension CNRACL, les rubriques de la CNRACL ne sont pas générées puisque l'agent cotise au SRE. 

Le contrôle dans le module BL Multi-déclaration fait apparaître l'anomalie indiquant la présence obligatoire de la CNRACL dans le cas d'un agent titulaire de la FPT faisant plus de 28 heures. 

Message d'erreur : M95 / Un agent titulaire ou stagiaire de la Fonction publique territoriale (S40.G10.10.002.001=22) dont la durée hebdomadaire de travail du poste est supérieure ou égale à 28heures (S40.G15.10.025.004=35) doit relever de la CNRACL

Réponse de la CNRACL

La CNRACL indique que dans ce cas il ne faut pas déclarer les rubriques S40.G15.10.025.002 et S40.G15.10.025.004.

Procédure

· Dans le module BL Multi-déclaration,   pour cet agent, supprimez les 2 rubriques : 

· S40.G15.10.025.002 : Durée hebdomadaire de travail de la collectivité.

· S40.G15.10.025.004 : Durée hebdomadaire de travail du poste
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· Pour supprimer les rubriques : 

· Placez-vous sur la rubrique.

· Effectuez un clic avec le bouton droit de la souris.

· Sélectionnez Supprimer.

· Confirmez la suppression de la structure.

M113 / Erreur de structure / Sous-groupe S43.G05.05 non attendu après S40.G40.00 pour ce code population du salarié 14

Contexte 

Le code population 14 - Fonctionnaire détaché comme salarié sous contrat de droit privé est incompatible avec les déclarations CNRACL.

Dans le module BL Multi-déclaration, l'erreur suivante apparait dans la liste des erreurs détectées :
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Procédure

· Dans le module BL Multi-déclaration placez-vous sur l'agent concerné.

· Relevez les informations de la structure S43.G05.05. 
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· Relevez également les montants de la structure S65.G43.05 :
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· Supprimez ces structures S43.G05.05 et S65.G43.05 afin de supprimer l'erreur dans le module BL Multi-déclaration. Pour supprimer une structure, effectuez un clic droit sur la structure concernée puis cliquez sur l'option Supprimer du menu déroulant qui s'affiche.

· Relancez un contrôle. Le message d'erreur n'apparaît plus.

· Les cotisations CNRACL que vous venez de relever sont à déclarer par l'employeur d'origine sur le site e.service :  https://www.cdc.retraites.fr/portail/ (Utilisez l'espace personnalisé pour employeur).

Le code 90 présent dans la structure S40.G10.10.002.001 est incompatible avec le code population 40 pour les agents OPH ayant opté pour le régime fonctionnaire

Contexte 

Les agents des OPH (Office Public de l'Habitat) ayant choisi le régime fonctionnaire ont le code 90 (Autre) présent dans la rubrique S40.G10.10.002.001. Celui-ci est incompatible avec leur code population 40.

Réponse de la CNRACL 

La CNRACL indique qu'il faut affecter à ces agents le code 22 (fonction publique territoriale). L'employeur ayant "la double personne morale" à la fois privé et public.

Procédure

· Dans le module BL Multi-déclaration modifiez la structure S40.G10.10.002.001 en remplaçant le code 90 par le code 22.
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M 36 / Valeur incohérente ou M307 / Valeur incohérente en erreur sur l'outil de contrôle N4DS

· Rappel : le congé parental est un congé à la suite d'une naissance, le congé de présence parentale est un congé pour s'occuper d'un enfant malade ou ayant un handicap.

Contexte 

Dans le module BL Multi-déclaration le contrôle fait apparaître le code de présence parentale en anomalie pour les agents CNRACL.

Vous avez les erreurs suivantes sur l'outil de contrôle N4DS :

· S40.G01.00.002.001 - Code motif de début de période d'activité déclarée : M36 / valeur incohérente / Ce code motif de début de période 113 (congé de présence parentale) est interdit pour un salarié de code population 40, 42 ou 43 (secteur public).

· S40.G01.00.004.001 - Code motif de fin de période d'activité déclarée : M307 / valeur incohérente / Ce code motif de fin de période 114 (congé de présence parentale) est interdit pour un salarié de code population 40, 42 ou 43 (secteur public).

Information CNRACL 

Il faut renseigner les codes 901 et 902 comme code motif de période d'activité.

Procédure 

Pour chaque agent CNRACL ayant une période de congé de présence parentale : 

· Placez-vous dans le module BL Multi-déclaration.

· Corrigez le code motif de début de période d'activité déclaré en indiquant 901 (changement de situation administrative du salarié ou de l'assuré) dans la structure S40.G01.00.002.001
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· Corrigez le code motif de fin de période d'activité déclaré en indiquant 902 (changement de situation administrative du salarié ou de l'assuré) dans la structure S40.G01.00.004.001
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Agents CNRACL en congé parental : la période d'activité n’est pas créée

· Rappel : le congé parental est un congé à la suite d'une naissance, le congé de présence parentale est un congé pour s'occuper d'un enfant malade ou ayant un handicap.

L'agent n'a pas de bulletin 

Si l'agent n'a pas de bulletin sur la période de début du congé parental, la période d'activité n'est pas créée automatiquement.

· Exemple : Un agent est en congé parental au 01/04, la période d'activité S40.G01.00 n'est pas créée.

Procédure 

Dans le module BL Multi-déclaration, sur l'agent concerné : 

Date de fin de la période d'activité

· Indiquez une date de fin de période d'activité, au 31/03 dans notre exemple, dans la rubrique S40.G01.00.003 Date de fin de période d'activité déclarée.

· Indiquez le code motif 70 dans la rubrique S40.G01.00.004.01 Code motif de fin de période d'activité déclarée.
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Création de la période d'activité concernant le congé parental

· Placez-vous sur l'agent concerné (S30) et effectuez un clic droit, puis sélectionnez Nouvelle structure/ S40.G01.00 Période d'activité
· Dans la rubrique Date de début de période d'activité déclarée S40.G01.00.001 indiquez : 01/04.

· Indiquez le code motif 69 dans la rubrique S40.G01.00.002.01 Code motif de début de période d'activité déclarée.
· Indiquez une date de fin de période d'activité, au 31/12 si le congé parental dure jusqu'en fin d'année, dans la rubrique S40.G01.00.003 Date de fin de période d'activité déclarée.

· Indiquez le code motif 70 dans la rubrique S40.G01.00.002.01 Code motif de début de période d'activité déclarée.
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Taux de la rémunération soumise à cotisation des agents cotisant à la CNRACL en demi-traitement

Contexte 

Pour les agents cotisant à la CNRACL en demi-traitement, le Taux de la rémunération soumise à cotisation (S60.G05.43.003.001) est automatiquement complété par nos logiciels avec une valeur à 100%.

La structure S60.G05.43.003.001 est utilisée pour faire des contrôles de recouvrement de créances. Ces contrôles ont pour but de vérifier, en fonction de cette rubrique, du temps de travail et des indices de paie, si la base globale soumise est correcte.

Cette anomalie n'a aucune conséquence sur le compte retraite de l'agent. Toutefois, il est possible (selon le nombre de demi-traitement) que votre collectivité reçoive un courrier de la CNRACL lui indiquant qu'elle n'a pas assez cotisé.

Procédure 

· Effectuez les corrections  directement sur le site e.service :  https://www.cdc.retraites.fr/portail/ (Utilisez l'espace personnalisé pour employeur) : complétez la structure S60.G05.43.003.001 Taux de la rémunération soumise à cotisation avec la valeur 50.00.

Gestion des primes sans correspondance de code type

Contexte 

La norme 4DS impose désormais de déclarer les primes. Une correspondance a été établie entre les primes et les codes types N4DS. Cependant, pour certaines primes une correspondance automatique n’a pas pu être effectuée.

Cas général : vous devez compléter les codes types N4DS manquants.

Cas particulier : l'indemnité de congés payés des agents non titulaires

Suite à une demande de renseignement auprès du site officiel de l'information et des services de la DADS, nous avons obtenu les détails suivants. 

Contexte 

Cette indemnité ressort sans correspondance dans l'étape Informations spécifiques N4DS et Gestion des primes :
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Réponse du site officiel de l'information et des services de la DADS 

L’indemnité de congés payés n’étant pas considérée comme une prime mais comme un complément de rémunération, il n'existe pas de correspondance. 

Aucune correspondance ne doit être saisie. L'indemnité de congés payés ne doit pas générer de structure S40.G28.20 - Indemnités et primes versées aux agents sous statut public dans la N4DS.

Cas particulier : l'Indemnité exceptionnelle compensatrice de la hausse CSG

Suite à une demande de renseignement auprès du site officiel de l'information et des services de la DADS, nous avons obtenu les détails suivants.

Contexte

Cette indemnité ressort sans correspondance dans l'étape Informations spécifiques N4DS et Gestion des primes : 
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Réponse du site officiel de l'information et des services de la DADS 

Pour l'Indemnité exceptionnelle compensatrice de la hausse CSG, nous vous conseillons d'utiliser le code 301 : Garantie individuelle du pouvoir d'achat.
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