CENTRE
T &= DEPARTEMENTAL
-.,/'-—— DE GESTION

PARAMETRES DE PAYE

‘ de lo Fonctlon Publique Terrltoriale de T
Tarn et Garonne Ter juillet 2007
U.RS.S.AF. (01/01/07) | Plafond Mensuel : —cCiME GENERAL REGIME CNRACL AGENTS
2682 € P.O. P.P. TOT. P.O. P.P. TOT. EN C.P.A.
Sur salaire plafonné :
* Fonds National d’aide au Logement............... 0.10% | 0.10% 0.10% 0.10%
*Vieillesse....oovviiiiiiiieiiin e 6.65% 8.30% | 14.95%
Sur totalite Compte tenu de la
* Maladie, Maternité, Invalidité, Décés, Solidarité 0.75% 12.80% | 13.55% 0.00% 11.50% 11.50% P
* Autonomie Solidarité 0.30% 0.30% 0.30% 0.30% icularita
* Assurance Vieillesse. .........ovvvevvcereveennen. 010% | 160% | 1.70% particularite de
* Prestations Familiales................................. 540% | 5.40% 540% | 5.40% o
* Accident du travail (*1)...........ooveeevrreererenen 150% | 1.50% chaque situation,
* FNAL supplémentaire (*2)........cccceevveennn. 020% | 0.20% 020% | 0.20%
* Abattement C.S.G. et R.D.S. (01/01/05)........ 3% 3% 3% 3% merci de bien vouloir
* Contribution Sociale Généralisée non déduct. 2.40% 2.40% 2.40% 2.40%
* Contribution Sociale Généralisé Déductible 5.10% 5.10% 5.10% 5.10% nous consulter
* Remboursement de la dette sociale
(*1) sous réserve c{e conﬁrmat/on URSSAF et 0.50% 0.50% 0.50% 0.50%
pour les collectivités de moins de 10 agents
(*2) a partir de 20 salariés équivalent temps plein :
pour plus de précision, merci d’appeler 'lURSSAF
C.NRAC.L (01/01/05) | [I.R.C.ANN.T.E.C. (22/01/92) | |A.S.S.E.D..C. (01/01/07) F.N.S. (01/11/06)
P.O. P.P. P.O. P.P. PO + PP Base pour le calcul
*CNRACL |7.85% | 27.30% *Tranche A | 2.25% 3.38% Tranche A 6.40 % du seuil :
*ATI 0.50% *Tranche B | 5.95% | 11.55% IM 289
*FCCPA 0.50% Taux: 1%
RETRAITE ADDITIONNELLE DE LA FONCTION PUBLIQUE
(01/01/05) : AGENTS CNRACL
_P.P:5%; P.O - 5% sur les remunérations accessoires (primes, CALCUL DU SUPPLEMENT FAMILIAL MENSUEL 01/02/2007
indemnités, supplément familial, etc...) jusqu'a présent non soumises
a prélévement au titre de la pension principale plafond : 20% brut
indiciaire annuel
EVOLUTION DE LA VALEUR Agents dont I'indice 1 enfant : 299
DU POINT EVOLUTION SMIC HORAIRE majoré est inférieur 2 enfants : 71.75
DATE |V.MENS | V.ANN. sl 3 449 3 enfants : 178.11
ouegal a Par enfant en sus : 126.72
01/01/02 | 4.3181 51.8174 01/01/2002 | 6.67
01/03/02 | 4.3440 52.1284 01/07/2002 | 6.83
01/12/02 | 4.3744 52.4933
01/01/04 | 4.3963 | 52.7558 01/07/2003 | 719 Agents dont l'indice 1 enfant : 299
01/02/05 | 4.4183 53.0196 01/07/2004 | 7.61 L - 2 enfants : 10.67 + 3%
majoré est supérieur : : 0
01/07/05 | 4.4404 53.2847 . o
01/07/2005 | 8.03 3 enfants : 15.24 + 8%
01/11/05 | 4.47592 53.7110 a 449 (et inférieur a 717) ) 0
01/07/06 | 4.49829 | 53.9795 01/07/2006 | 8.27 | 1254.31 Par enfant en sus : 4.57 +6%
01/02/07 | 4.53428 | 544113 | | 04/07/2007 | 8.44 | 1280.09
TAUX DES INDEMNITES KILOMETRIQUES (01/04/2006)
CATEGORIES JUSQU'A 2000 KM DE 2 001 A 10 000 KM AU-DELA DE 10 000 KM
(puissance fiscale du véhicule) (en €uros) (en €uros) (en €uros)
Véhicules :
-de 5 CV et moins 0.23 0.28 0.16
-de6et7CV 0.29 0.35 0.21
-de 8 Cv et plus 0.32 0.39 0.23
TAUX DES INDEMNITES DE MISSION (01/06/2002)
INDEMNITES PARIS PROVINCE
(en €uros) (en €uros)
Indemnité de repas 15.25 15.25
Indemnité de nuitée 53.36 38.11
Indemnité journaliere 83.86 68.61

T.S.V.P. Y
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